SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRAGAO

RESOLUCAO N? 680 - DE 23 DE FEVEREIRO DE 1990

EMENTA:- Aprova o Regimento Interno da Comis
sdo Permanente de Pessoal Técnico-Ad
ministrativo.

. O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no
uso das atribuigdoes que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Ge
ral e em cumprimento a decisdo do egrégio Conselho Superior de Ad
ministragao, em sessao realizada no dia 23 de fevereiro de 1990,

promulga a seguinte

RESOLUEAD

Art. 19 Fica aprovado o Regimento Interno da Comissao Permanente
de Pessoal Docente (CPPTA), parte integrante e inseparé
vel da presente Resolugao; tudo de conformidade com o Pro
cesso n? 15.548/89,

Art. 29 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua aprovagao,

ficando revogadas todas as disposigdes em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Para, em 23 de feve

reiro de 1990.
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EAESE utfi)ﬁ/Cii._.
Prof. Dr. NILSON PINTO DE OLIVEIRA
Reitor
Presidente

do Conselho Superior de Administragao
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REGIMENTO INTERNO
TITULO 1
Da Natureza e Finalidade

Art. 1° A Comissao Permanente do Pessoal Técnico-Administrativo €
orgao de assessoramento, acompanhamento, fiscalizagao e
supervisao da execugao da Politica de Pessoal Tecnico-
Administrativo, conforme dispoe o PUCRCE, criada pelo arti
go 21, do Decreto n® 94.664 de 23.07.87 e regulamentado
pela Portaria Ministerial n® 475 de 26.06.87.

Art. 2% A Comissao Permanente de Pessoal Tecnico-Administrativo te
ra como competencia:
I - participar efetivamente do CONSAD, com direito a voz,

através da representagao do Presidente.

II - tratar do assessoramento, acompanhamento, supervisao
da execugao da Politica de Pessoal Técnico-Administra
tivo, dispondo sobre questoes especificas da categoria.

III - apreciar e/ou propor os assuntos concernentes a:

a) processos de admissdo aos cargos técnicos e admi
nistrativos, analisando aspectos de carater geral
ligados ao respectivo concurso;

b) processos de ascensaoc funcional, acompanhando os
processos de avaliagao em seu aspecto formal, e se
manifestando, junto ao Departamento de Recursos Hu
manos, sobre a validade da titulagao aprsesentada
pelo interessado;

c) solicitagdes de transferéencia e de afastamento pa
ra realizagao de cursos de paGs-graduagao, 0s pro
cessos de dispensa do servidor, salvo quando volun
tario, bem como os processos de readaptagdo e dis
ciplineres;

d) vida funcional do servidor, opinando sobre seu me
lhor aproveitamento e, quando em experiéncia ou
estagio probatdrio, sobre permanéncia na Institui
Ggao;

e) adicional de insalubridade e periculosidade,

IV - participar de forma efetiva com os orgaos componentes

no planejamento e elaboragdo da Politica de Pessoal.
V - desenvolver estudos e analises visando ao fornecimen

to de subsidios para fixagdo, aperfeigoamento e modi

ficagao da Politica de Pessoal Técnico-Administrativo,

encaminhando-o0os ao Conselho Superior de Administragao.
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Art.

Art.

Art.

Art.

VI - colaborar no planejamento ¢ execugao dos programas de

treinamento, capacitagado e readaptagao funcional do

Pessoal Téecnico-Administrativo.

VII - promover e acompanhar a politica de preenchimentos de

vagas existentes nos grupos ocupacionais, de acordo
com PUCRCE.

VIII - manter apoio permanente aos trabalhos realizados pelo

3°

4%

5¢

6°

orgao de pessoal e Comissao de Analise do Comportamen

to Funcional.

TITULO 1II
Da Organizacao e Composiczo
Secao I
Da Composicgao

A CPPTA sera constituida por pessval Técnico-Administrati
vo, sendo dois (2) representantes de cada grupo ocupacio
nal, eleitos diretamente por seus pares, com maioria de
votos de cada grupo ocupacional e dois (2) representantes
da Administragado Superior indicados pelo Conselho Supe
rior de Administracgao.
§ 1° - 0Os membros suplentes serao eleitos juntamente com
os membros titulares para fins de substituiqéqrn@g

do necessario.

§ 2° - No caso de impedimento ou vacancia do membro titu
lar, devera ser substituido por um dos suplentes,

obedecidos os grupos ocupacionais.

§ 39 - Quando a vaga for de membro ind§caedo pelo Conselho
Superior de Administragao, caberd a este Conselho

0o devido preenchimento.

0 mandato dos membros da CPPTA tera dois (2) anos, sendo

parmitida uma recondugao.

0 Presidente e Vice-Przcicdsn*e da CPPTA serao eleitos en
tre os respectivos mambros em sxercicio, com mandato de

dois (2) anos, permitida a recondugao.

Segao II

A CPPTA tera a seguinte estrutura:

I - Plenario

II - Presidencia
III - Vice-Presidencia
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IV - Secretaria Executiva
V - Setor Administrativo

TITULO 1III
Das Atribuigoes
Secao I

Da Presidéncia

Art. 7% Compete ao Presidente:

I - Coordenar, planejar, organizar e dirigir as ativida
des inerentes a comissao, bem como delegar competén
cia de acordo, com as necessidades internas da mesma;

II - Representar a Comissao;
III - Convocar e presidir as reunioes, suspendendo-as quan
do for o caso;
IV - Exercer nas reunioes da Comissao, o voto comum, nos
casos de empate, o voto de qualidade;

V - Solicitar parecer técnico, em areas especificas, dos

orgaos da Universidade, respeitando normas internas;
VI - Visar documentos que importem despesas e pagamentos;
VII - Administrar o pessoal colocado a servigo da CPPTA;
VIII - Distribuir, para exame dos membros e para o competen
te relatorio, os processos em tramitagao e as proposi
goes que exijam pronunciamento;
IX - Solicitar quando necessario vista dos processos, para
esclarecimentos;
X - Baixar resolugdes decorrentes das decisdes do plena

rio.

Secao 1II

Art. 8° Compete ao Vice-Presidente:
I - Substituir o Presidente no impedimento eventual ou
auséncia;
II - Executar outras atividades inerentes a area ou que

venham ser delegadas pelo Presidente.

Secao III
Da Secretaria Executiva

Art. 99 Compete a Secretaria Executiva:
I - Secretariar as reunioces da Comissao e registrar em

ata, apreciagoes e decisoes de seus membros;
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I1

III

Iv

VI

Prestar escl.arecimentece & inforinagdées necessarias ao
desenvolvimento dos trabalhos, quando solicitada pelo
Presidente e demais membrcs;

Manter, para fins competentes, o controle da frequég
cia dos membros da Comisséo;

Tomar providéncias administrativas necessarias a con
vocagdo, & instalagdo e posterior divulgagao dos tra
balhos d:zservelvidos nas reunides da Comissao;
Executar cu.ras atividadae ncrances & area ou que ve
nham a ser delcgadas pela autoridade competente;
Organizar =2 manter atualizades todos os documentos e

promover & pukilsagao d=s atas e decisoes da Comisséac

secao IV

Daoe Merbryos

Art. 10. Compete aos mumnbros ¢z Comiesido Permanente do Pessoal Tég

nico-Administrativo:

I

II

III

IV

VII

VIII

IX

Propor, discutir e votar qualquer assunto da competéﬂ
cia da Comicsao:

Comparecer as reunioes de plenério, e participar dos
seus trabalhos e das subcomissOes ou grupos de trabe
lhos para os quais tenham sido designados;

Estudar e reletar, dentro dos prazos estabelecidos, as
materias quaz forem distribuidas pelo Presidente;
Solicitar, quando necessario, a baixa dos processcs
em diligéncia para obtengdo de esclarecimentos reque
rendo ao Seciotiric documentos ou informagoes conve
niente;

Requerer vctagao de matéria em regime de urgeéncia;

Pedir vistas a qualquer processo que esteja sendo a
presentado nes reuniles <o Comissao, obedecidos 0s
prazos legais;
Assinar com os demais membros as atas aprovadas nas
reunices de zue participar;

scempz- ... o tras atividades que forem atribufidas ne
lo Presiden*: -~ r2lo plenadrio;
Arguir, furdamentadamsn*~, l-ccmpctencia legal, impe
dimerito ~u suspeigao em processos que lhe forem dis

3

tribuides & relat:r, sendo ceda caso decidido no ple

nario.
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TI1LLU ©
Da Crganizacac do Colegialo

Segao I

Do Furzionaieniu

Art. 11. A iniciativa das proposigdes a CPPTA scrd dsa Administra

Art.

Art.

Art.

Art.

12,

13.

14,

15.

gao Superior da UFPA, do Presidente da Comissao, de guald
gquer de seus memiros 2w servider atraves de documento e2s
crito e protocolade, nonscarte zitige 2% de Resolugao n®

574/88-CONSAD de 06.09.38.

Paragrafo Unico. Todes as prorosiyl0es serac apreciadas pe

J

iz Comisesr, 2abznde a um dos membros em

L
l

exercicio, irdicads pelo PPresidente

peclo plendric, sgr sesu relator.

A CPPTA devera aeterminar o recilzegac ce inscrigoes &

providéncias neccezszriss a elucicagde de assuntos tecn:

'

, pnc2ndo confid-los a ser

cos que lhe forem encaminhadc

5]

vidores da UFPA n&o pertencen’=2s o Comisséo, para parecer

tecnico.

§ 1° - A critério do rFresidente ou ca Comissao poderac
ser criadas subcomicssdez de carater temporario e
integradas por membros da Comissao, para analises
ou estudos da matérias que envolvam peculiaricades
técnicas.

§ 2° - A CPPTA podera requerer a Administracgao da UFPr,
assessoramento do perito ou da firma especializada

de sua confienga.

Os o6rgaos da UFfPA concedarac zrows e informagdes necessa

rias ao pleno cesempenho das funcces da CPPTA.

A Comissdo observada sua compsténcia e a Legislagao perti
nente, estabelecera nc.ma: caxmplementares ao seu funciona
mento e a ordem dos trabalhos através de resolugdes, ema

nadas de seu colegi

A CPPTA reunir-s2-c com o maiorie ce seus mcmbres, ordine
riamente, até 8 (vito) vzzeg por mis de acordo com o ca
lendario estzhbeleridn. o extraordinariamente, por convoce
gao do seu Presidente, ou por solicitagan de seus memiros.

sempre que houver metéer®a de relevaente interesce.

Paragrafo Unico. Havendc necessicade, a CPPTA poderad scli

citer 2 d<:spuo=iclo em cariter permanente

™

de gualguer um ce seus membros, ouvindo
a Administregao Superior e a unidade nea

cual ¢ scrvidor estiver lotado.
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Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

16.

17.

16'

19.

20.

21.

22'

Os servidores poderso soiiciter & ZiPiA swe zacsticlpagsc
nas sesso0es somente durantzs a fase o= sca comprovado irtx
resse, ficando resguardado a Comisscén 0 dirzsito de tems.
providéncias para o btom andements dcs trabalhos.
Paragrafo Unico. Sera facultado o dirsito de participac’.

r=1
a um membro da entidad

0]

representatl
dus servidorzas de UFPA, com direito

VO Z

As reuniodes resilzasas nos dizc estabelecioos no calau;f

rio de reunioes da CPPTA serac feitas atreves ce trés (3.

o
[

convocagoes, contance & primei a car maicria qualificuda.
a segunda com maiuria simpiss e a tercceire com guerdm Tf
nimo de gquatro (4) membros.

Paragrafo Unico. 9 quorum seré -, .rzce ne infcic da SEL

nlaz devence 3s nenibrues assinar Tranusn

cia no encerrarnaer*tc do plenaric.
De cada reuniao zera lavrada ata pelo czcretarioc de CRP /.

0
a qual depois de discutida e apr.:ade s2ra assinada pelcs

m
'
(=
L,
n

membros presciite. @ colocade zig2s de todos os ir

teressados.

Nas reunioes exirzordinarias & paute sare oiviulgada c:t

antecedéncia minima de vinte € quatro (24:00 h).

Nas reunides lenarias em gus o Presidente, or motiveo :zu
p q P “
perior, nao possa comparecer ou gpa2rmanecer, assumira A

Presidencia o Vice-Precsidente.

Encerrada a discucesin de uma matéria, serA a mesmc -~ 2

tida a votagao sendec @ Jo2l hzio-o2, Lomide por maioria =in

ples.

As votagoes se farao pelos secuintes nreocessos:
I - Simbolico
II - Por escrutinio secreto.

I~

§ 19 - As vot=g - . . ..ruti-4i0 secreto serao feitz-
scmpre que se tratar d: ~'efcA-- _r-ouigtas nest
Regimento ou e Estetuto ¢ Instituigdo ou por pro
posta de qualguer membrc, com aprovacao da maisrcis

simples ou absoluta.
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Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

23.

24.

25.

27.

28.

29.

§ 2° - E vedado ao membro da CPPTA votar em proposigao de
seu interesse pessoal ou de parente, por consagui
nidade ou afinidade, até segundo grau. Nesse caso,
os demais membros votardo em escrutinio secreto.

§ 3¢

§ 4° - 0 prazo de interposigao de recursos sera de 10 (dez)

Das decisoes divergentes, cabera recurso ao CONSAD.

dias Gteis a contar da data de comunicagdo oficial

aos interessados.

Podera também participar das reunices da CPPTA, com direi

to a voz, pessoas especialmente convidadas.

Anunciada a votagao da matéria, nao sera mais concedida a
palavra a nenhum membro, salvo concessdo da mesa.
Paragrafo Unico. As questdes de ordem poderac ser levanta

das a qualquer tempo.

TITULO V
Das Deliberacoes

Para seu pleno funcionamento, a CPPTA, apos elaboragao de
seu Regimento, devera encaminha-lo a aprovagao do CONSAD.
Paragrafo Unico. A CPPTA podera, por decisao de maioria

simples de seus membros propor ao CONSAD

alteragoes no presente Regimento.

A Comissao Permanente do Pessoal Tecnico-Administrativo te
ra mandato de 2 (dois) anos, a partir da data da Portaria

de posse.

0 Presidente e Vice-Presidente serao eleitos entre os

membros, e designados pelo Reitor.

Paragrafo Unico. 0 mandato do Presidente e Vice-Presiden-
te sera de 2 (dois) anos, a partir da

data da posse.

0 Secretario da Comissdo sera escolhido pelo Presidente,

aprovado seu nome em plendria e designado pelo Reitor.

§ 19 - Podera a escolha do Secretario recair em pessoa
néo integrante da Comissao.

§ 2° - Nas faltas e impedimentos do Secretdrio, o Presi
dente designara um dos membros para secretariar a

reuniao.

0 Presidente podera designar subcomissoes ou grupos de

trabalhos, definindo suas atribuigodes.
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Art. 30. Nos casos de processo submetido a regime de urgencia jus
tificada, o Presidente decidira "ad referendum”, submetsn
do sua decisao & ratificagdo da Comissdo no prazo de 10
(dez) dias.

Art. 31. Perdera o mandato:

I - 0 membro titular/suplente, que faltar, sem motivo jus
tificado, a 4 (quatro) reunides ordinarias consecuti
vas e 8 (oito) alternadas, realizadas por semestre.

II - 0O membro titular ou suplente que sofrer penalidades
por infragao que caracterize justa causa, de acordo

com a Legislagao Trabalhista, a qual estad vinculado.

IIT - Nos casos de auséencia ou impedimento nao justificados

de qualquer membro titular por prazo superior a 30
(trinta) dias, serad o mesmo definitivamente substituil
do pelo suplente.

Paragrafo Unico. Consideram-se ausencias justificadas as
previstas em Lei, bem como as decorren
tes de viagens a servigo, participacgao
em cursos, congressos, seminarios e ou
tros eventos ligados as atividades pro

fissionais do membro.

Art. 32. A fungao do membro da Comissao & considerada de natureza

Art.

Art.

33.

34.

relevante, e seu exercicio tem prioridade sobre as outras

atividades da Instituigao.

A Comissdo, observada sua competéncia e a Legislagao per
tinente, estabelecerad normas complementares ao seu funcio
namento e a ordem dos trabalhos, atraves de resolugoes,

emanadas do seu colegiado.

Em casp de omissdo ou divida proveniente da aplicagao do
presente Regimento, serd observado o disposto na Resolu
gao n® 574/88-CONSAD de 06.09.88.

§ 1° - Caso permanega a omissdo ou a divida, o impasse se
ra discutido e resolvido pelo plendrio da presente
Comissao.

§ 29 - A decisao que solucionar tais impasses, poderao
ser incorporadas imediatamente ao presente Regimen
to, ouvido o CONSAD.

Belem, 23 de fevereiro de 1990.



